ANEXO 2

INSTRUGOES ESPECIFICAS PARA 0S
CANDIDATOS A AGADEMIA DE BOMBEIRO
MILITAR D. PEDRO Il / CBMER]
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O processo seletivo para ingresso na ABM D. Pedro II, no Curso de Formacéo de Oficiais Combatentes do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro (CFO/CBMERJ), compde-se de uma Parte Académica, a ser
executada pelo DSEA/UERJ, que corresponde ao Exame de Qualificacéo (fase Unica) do Vestibular Estadual 2021,
e de uma Parte Especifica, a ser executada pelo CBMERJ.

A Parte Especifica constaré das seguintes etapas: reunido de apresentacéo, exames fisico e de salde, de pesquisa
documental e de pesquisa social, avaliagdo de confirmagdo de etnia para candidatos declarados negros e indios,
todas de caréater eliminatdrio.

Serdo oferecidas 25 (vinte e cinco) vagas a serem disputadas por candidatos de ambos os sexos para o ano letivo
de 2021, correspondentes ao 10 ano do Curso de Formac&o de Oficiais (CFO/CBMERJ/2021), sendo as mesmas
ocupadas de acordo com a classificacdo ao final do processo seletivo.

Os resultados das provas da Parte Académica serdo divulgados em data e local estabelecidos no calendério
(Anexo 1).

Somente serdo convocados para os exames e pesquisa da Parte Especifica os candidatos ao CFO/CBMERJ/2021
que obtiverem classificacdo nas provas da Parte Académica, dentro de 04 (quatro) vezes o nimero de vagas
oferecidas.

Os candidatos que n&o forem convocados para os exames e pesquisa da Parte Especifica, nos termos do item 1.5
deste Edital, serdo considerados eliminados do certame.

Caberéd ao CBMERJ a convocagdo dos candidatos para os exames e pesquisa da Parte Especifica.

Ao final de todas as avaliacGes serdo considerados aprovados, unicamente, os candidatos julgados aptos nos
exames e pesquisa da Parte Especifica e que forem classificados dentro do nimero de vagas oferecidas pela
ABMDP [I/CBMERJ/2021, obedecida a classificacdo do exame da Parte Académica.

O candidato julgado inapto em quaisquer dos exames e/ou pesquisa da Parte Especifica, ou que ndo venha a ser
classificado dentro do nimero de vagas oferecidas, estaré eliminado do vestibular ABMDP |I/CBMERJ/2021.

Os resultados da Parte Especifica serdo publicados no endereco eletrénico www.cbmerj.rj.gov.br e no Diario Oficial
do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).

Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas serdo submetidos a um periodo de adaptacéo de até
20 (vinte) dias, dentro do qual as vagas remanescentes dos possiveis candidatos desistentes serdo aproveitadas
seguindo a ordem de classificacdo final do processo seletivo.

Os candidatos que forem convocados para preencherem vaga remanescente de candidatos desistentes durante
o periodo de adaptacéo deverdo apresentar-se na ABMDPII dentro do prazo de 24horas contados do momento
da convocagdo. Caso contrério, serdo considerados desistentes da vaga e eliminados do certame.

N&o haveré convocagéo ou ingresso apds o término do Periodo de Adaptacdo a que se refere o item anterior.

O concurso ABMDP [I/CBMERJ/2021 serd homologado apés a Ultima etapa do certame e declarado oficialmente
encerrado 20 (vinte) dias apds a apresentacéo dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas.

Apresentados os candidatos classificados dentro do nimero de vagas oferecidas, serédo estes nomeados,
matriculados, tomardo posse e entrardo em efetivo exercicio no respectivo cargo publico.
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1.16 Como requisitos para ingresso no cargo, os candidatos ao Curso de Formacdo de Oficiais da ABMDP |I/

CBMERJ/2021 deverdo satisfazer as seguintes exigéncias especificas:

a) possuir nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos consoante a
legislagcdo vigente;

b) encontrar-se em dia com as obriga¢des militares nos termos da Lei de Servico Militar;

c possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos no ato da matricula em curso de formacéo.

d) ter concluido ou concluir até a data da matricula o ensino médio ou equivalente, em estabelecimento de ensino
civil ou militar, de acordo com a legislagdo vigente;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) ndo ter sido demitido de cargo publico, destituido de cargo em comissdo ou do exercicio da funcdo publica,
em qualquer 6rgdo da administracdo direta ou indireta federal, estadual ou municipal, em razéo de conduta
desabonadora;

g) ndo ter sido excluido a bem da disciplina de instituicdo militar estadual ou das Forcas Armadas;

h) nado registrar antecedentes criminais que se apresentem, a critério do CBMERJ, incompativeis com a honra e
pundonor de bombeiro militar;

i) possuir conduta publica e particular irrepreensivel;
i) para os candidatos militares, estar, no minimo, classificado no comportamento “bom”, comprovado por meio

de documento emitido pela instituicdo militar a qual pertencer;

Os candidatos que nao satisfizerem as exigéncias constantes no item anterior ou ndo conseguirem comprova-las
na forma deste Edital serdo considerados inaptos para o exercicio do cargo.

2. RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E INDIOS

2.1

2.2

2.3

24
2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Nos termos da Lei Estadual no 6.067/2011 fica reservado a candidatos negros e indios o equivalente a 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas, durante o prazo de validade do concurso publico.

No ato dainscricéo, o candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera declarar a etnia a qual pertence,
sendo vedada qualquer solicitacdo por parte do candidato apds a conclusdo da inscri¢do ou participacdo no
processo seletivo.

Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o item 2.2, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficaréa sujeito a anulagdo de sua admissdo ao servico publico, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Os candidatos concorrentes as vagas reservadas para negros e indios concorrerdo a totalidade das vagas existentes.

O candidato as vagas reservadas para negros ou indios que na listagem geral, com a pontuacdo de todos os
candidatos, obtiver classificagdo dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia seré convocado
para assumir essa vaga, independentemente de estar inscrito no concurso como negro ou indio.

Caso haja ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato negro ou indio aprovado, a vaga reservada a qual este
candidato faria jus devera ser ocupada por outro candidato a vagas reservadas para negros e indios, respeitada,
rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificacdo de candidatos negros e indios.

Nao havendo candidatos negros ou indios aprovados para preencher as vagas incluidas na reserva para negros
e indios, estas serdo revertidas para o cémputo geral de vagas oferecidas neste concurso, voltadas a ampla
concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacao.

Caso aprovado e classificado dentro do nimero de vagas reservadas, o candidato autodeclarado negro ou indio
seréd submetido a avaliagdo de confirmacdo a ser realizada por Comiss&o indicada pelo CBMERJ, quando da
convocagao a ser divulgada através de aviso especifico a ser realizada de acordo com o Calendério de Exames
Especificos (Anexo |).

A avaliacdo de verificacdo da etnia ndo se constitui em fase do concurso, posto que somente os candidatos que
assim se declararem é que serdo submetidos a verificacdo.
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2.1
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No momento da confirmagdo da veracidade da autodeclaragcdo serdo observados os seguintes aspectos:

2.10.1 Ainformacéo prestada no Requerimento de Inscricdo do Exame Discursivo realizado pela UERJ quanto a
condicdo de Pessoa Negra ou indio.

2.10.2 Assinatura de autodeclaracdo em formulério fornecido pela Comissdo no dia da avaliagéo, ratificando sua
condicdo de Pessoa Negra ou indio.

2.10.3 Avaliacdo fenotipica do candidato como procedimento de heteroidentificacdo.

O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convocagdo para a realizagéo
da constatacéo da veracidade da autodeclaracdo munido de documento de identificacio valido e em bom estado,
com foto e original, conforme o subitem 2.9.

O candidato que ndo comparecer perante a Comissdo Especifica para a confirmacédo da veracidade da
autodeclaracéo tornard sem efeito a opgdo de concorrer as vagas reservadas para negros ou indios, passando
automaticamente a concorrer as vagas de acesso universal (ampla concorréncia).

O candidato n&o seréa considerado enquadrado na condicdo de negro ou indio nas seguintes situacdes:
2.13.17 Quando n3do atender ao disposto neste Edital;
2.13.2 Quando a Comissdo Especifica desconsiderar a condicdo de negro ou indio do candidato;

Caberé recurso da decisdo da Comissdo Especifica que desconsiderar a condicdo de negro ou indio do candidato,
em até 48 horas depois de comunicada a decisdo, em local a ser determinado no Calendario de Exames Especificos.

Caso o candidato recorra da decisdo da Comissao de Heteroidentificacdo e ndo compareca perante a Comissao
Recursal em local e horério determinados no Calendéario de Exames Especificos, terd o recurso indeferido,
prevalecendo a decisdo da Comisséo Especifica.

Caso o candidato tenha tido sua condicdo de negro ou indio desconsiderada, deveré apresentar, em seu recurso,
as razdes de incorrecdo da decisdo da Comissdo de Heteroidentificacdo Fenotipica, bem como se apresentar
perante a omissado Recursal.

Caso o candidato tenha sido eliminado por falsidade na autodeclaracéo, o candidato deveré fazer prova de que
sua autodeclara¢do ndo fora firmada de ma-fé, apresentando documentos e registros que comprovem que o
candidato se reconhece como negro ou indio, para fins de afastar sua eliminagdo do certame.

2.17.1 Nesta hipdtese, o candidato podera também apresentar, nas mesmas razdes recursais, prova da incorrecdo
da decisdo da Comisséo, para fins de poder prosseguir concorrendo as vagas reservadas.

N3&o tendo firmado falsa declaragdo de mé fé, o candidato passaré a concorrer as vagas de acesso universal (ampla
concorréncia).

3. RESERVA DE VAGAS PARA POPULAGAO COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA

3.1

3.2

3.3

3.4

Nos termos da Lei Estadual no 7.747/2017, fica reservado a candidatos que comprovem hipossuficiéncia econémica
o equivalente a 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, durante o prazo de validade do concurso publico.

Sera considerado com hipossuficiéncia econémica o candidato que comprovar possuir renda familiar per capita
de até meio salario minimo nacional e que assim o declare no momento da inscri¢do, nos termos do artigo 1°, §4°
da Lei Estadual referenciada no item 3.1.

No ato da inscrigéo, o candidato que declarar, nos termos do artigo 1°, §4° da Lei Estadual 7.747/2017, que pertence
a populacdo com hipossuficiéncia econémica e desejar concorrer as vagas reservadas deverd comprovar sua
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, conforme Decreto Federal
no 6.135/2007, sendo vedada qualquer solicitacdo apds a conclusdo da inscricdo ou participagdo no processo
seletivo.

Os candidatos com hipossuficiéncia econédmica concorrerao a totalidade das vagas ordinariamente oferecidas no
Concurso, somente se utilizando da reserva referida se forem aprovados e nao alcancarem classificacdo que os
habilite a nomeacao dentro da ampla concorréncia;
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos com hipossuficiéncia econdmica para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

Caso haja ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato hipossuficiente economicamente aprovado, a vaga
reservada a qual este candidato faria jus devera ser ocupada por outro candidato a vagas reservadas para
hipossuficientes economicamente, respeitada, rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificacdo de
candidatos hipossuficientes economicamente.

N&o havendo candidatos hipossuficientes economicamente aprovados para preencher as vagas incluidas nareserva
mencionada, estas serdo revertidas para o cdmputo geral de vagas oferecidas neste concurso, voltadas a ampla
concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacdo.

A avaliagdo de confirmacao da documentacao especifica do candidato que se declarar pertencente a populagdo
hipossuficiente economicamente sera realizada durante etapa de Exame Documental.

Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o item 3.2, seré o candidato eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficaré sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico publico, apds procedimento administrativo
em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Nos casos omissos, aplicar-se-a o disposto na Lei Estadual 7.747/2017.

4. EXAMES E PESQUISA DA PARTE ESPECIFICA

4.1

4.2

Apés afinalizacdo da Parte Académica, os candidatos classificados dentro de 04(quatro) vezes o nimero de vagas
oferecidas deverdo se apresentar no auditério do Complexo de Ensino Coronel Sarmento da ABM D. Pedro II/
CBMERJ, situado na avenida Brasil, no 23800, Guadalupe, Rio de Janeiro, em data e horario estabelecidos no
calendério (Anexo 1), para a reunido de apresentacdo, de caréater eliminatério, onde receberao as instrucdes da
Parte Especifica e o calendério de atividades.

EXAME FiSICO

4.2.1 O exame fisico tem o objetivo de selecionar os candidatos cujo vigor fisico seja compativel com o exercicio
da atividade de Bombeiro Militar e seré realizado no Centro de Educacéo Fisica e Desportos (CEFiID),
localizado no interior do Complexo da Diretoria Geral de Ensino e Instrucao, situado na avenida Brasil, no
23.800, Guadalupe, Rio de Janeiro, em data e horério estabelecidos no calendério de atividades da Parte
Especifica. Para a realizagdo do exame fisico, o candidato deveré apresentar atestado médico digitado,
com data n&o superior a 30 (trinta) dias de antecedéncia em relacdo ao primeiro dia de realizacdo do exame
fisico, de acordo com o modelo a seguir.

Atesto, para fins de comprovacéo junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, que (home
completo do candidato), (RG do candidato), (CPF do candidato), encontra-se em perfeitas condi¢des de salde,
estando apto(a) a participar do Exame Fisico constante do Edital do Concurso Piblico para o Curso de Formacao
de Oficiais da ABM D. Pedro [I/CBMERJ/2021.

ATESTADO

Rio de Janeiro, de de

Assinatura Nome, CRM e carimbo do médico

4.2.2 Todas as provas do exame fisico terdo carater eliminatério, sendo considerado inapto o candidato que ndo
obtiver o indice minimo em qualquer prova.

4.2.3 O candidato deverd comparecer ao local do exame na data e horério indicados, munido do Cartdo de
Confirmacgao de Inscricdo, carteira de identidade original e trajes apropriados (cal¢cdo de ginastica, ténis,
camiseta e sunga de banho ou maid).

4.2.4 O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas do exame fisico, ainda que por motivo
de alteracao psicoldgica ou fisioldégica temporéria, seré considerado eliminado do certame.
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4.2.5 O exame fisico constara das seguintes provas para ambos os sexos (em conformidade com o § 2°, do Artigo
2°, da Lei Estadual no 5.175, de 28 de dezembro de 2007).

PROVA iNDICE TEMPO MAXIMO TENTATIVAS
Corrida de meio-fundo 2.400 m 12 minutos 00 segundo 2
Natagao 100 m 2 minutos 30 segundos 2
Flexdo e extensdo de MMSS (barra fixa) 3 repeticdes - 2
Abdominal 35 repeticoes 1 min 00 segundo 2

DESCRICAO DAS PROVAS

Prova de corrida de Meio Fundo (2.400m):

e O teste serd realizado em uma pista de atletismo (400 m) ou em um local plano e sem obstéaculos
previamente demarcados;

e O candidato devera percorrer a distancia de 2.400 m dentro do tempo estipulado;

e Em nenhum momento o candidato poderé se ausentar do local da corrida, a ndo ser que seja autorizado
pelo seu fiscal de voltas;

e Durante o teste fisico o candidato estaré autorizado a correr, caminhar e parar;

e O candidato ndo poderé durante a realizacdo do teste fisico: sentar, deitar, rolar, engatinhar, ou realizar
qualgquer movimento corporal que descaracterize o objetivo do teste fisico (avaliar a capacidade
cardiorrespiratéria);

e Para o inicio do teste fisico os candidatos deverdo estar posicionados atras da linha de partida, quando

"ou

entdo serd comandado "“atencéo candidatos”, “prepara”, e entdo seré acionado um silvo curto de apito,
onde todos deverio iniciar seu teste;

e Término do teste: quando o candidato ultrapassar o tronco na linha de chegada, apds ter percorrida a
distancia de 2.400 m;

* O candidato ndo poderéa receber qualquer tipo de ajuda fisica durante o teste fisico;

e O candidato deveré se apresentar trajando short, camiseta, meia e ténis. Ndo sendo autorizada a utilizagdo
de sapatilha com pregas;

* Os candidatos poderao ainda utilizar boné e dilatador nasal, assim como transportar garrafa com liquido
de sua preferéncia, desde que ndo a jogue no local de realizacdo do teste fisico;

e O candidato ndo esta autorizado a utilizar fone de ouvido durante a realizacdo da prova.

Prova de Natagao (100 metros):

e O teste seréa realizado em uma piscina raiada de 25m ou de 50m, desde que aplicado em piscina de
mesma dimensao para todos os candidatos;

e Serd autorizado ao candidato utilizar qualquer estilo para a realizacdo do mesmo;

e Os candidatos nao poderdo utilizar qualquer equipamento que o favoreca durante o teste (nadadeiras,
palmar, roupas especiais e similares);

e Posicao inicial: A partida serd de dentro da dgua, onde o candidato deverd manter contato com uma das
ma&os na borda da piscina, aguardando o comando para o inicio do teste fisico;

e Os candidatos poderdo realizar qualquer estilo de virada, devendo tocar com qualquer parte do corpo
na parede de virada;

e Os candidatos ndo poderdo durante a realizacdo da prova agarrar-se nas bordas, nos separadores de
raias flutuantes, nem apoiar e/ou impulsionar os pés no fundo da piscina;

"o

e Inicio do teste: serd comandado “atencéo candidatos”, “as suas marcas”, e entdo sera acionado um silvo
curto de apito, quando todos poderdo iniciar o teste;
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Término do teste: quando o candidato tocar na parede interna da piscina apds ter nadado a distancia
de 100 m;

O candidato néo podera receber qualquer tipo de ajuda fisica para completar o percurso;

O candidato devera se apresentar trajando cal¢cdo de banho (masculino — sunga ou equivalente), maié
(feminino) e chinelo de dedo para o teste fisico. Caso desejarem poderdo ainda utilizar os seguintes
equipamentos: touca, éculos, protetor auricular e clips nasal;

Sistema de cronometragem: trés cronometristas oficiais tomardo o tempo de cada candidato; se dois
dos trés cronémetros oficiais marcarem um mesmo tempo e o terceiro for diferente, o tempo registrado
de forma igual serd o oficial; se os trés estiverem em desacordo, o intermediério seré o oficial;

Prova de Flexdo e Extensdo MMSS - (tracdo na barra fixa):

Especificagdes: barra fixa, cilindrica, com o didmetro minimo de 3 cm e méximo de 3,5 cm; a distancia

minima entre os postes de fixacdo da barra devera ser de 1,10m.

Execucéo do exercicio: na posicdo inicial, a barra deve ser segura com as maos em pronacéo (palma das

maos para frente). Partindo da posi¢do com os bragos esticados e posicionados na largura dos ombros.

Promover a tracéo, flexionando os bracos, fazendo com que o queixo ultrapasse a barra, retornando

a posicéo inicial, repetindo tal movimento por 3 (trés) vezes consecutivas, podendo encostar os pés no

solo apenas apos a finalizacdo completa de todas as repeticdes do exercicio;

Nao sera permitido ao candidato a utilizacdo de qualquer material nas maos, bem como auxilio do corpo,

que ndo seja os bragos, para promover a tragao, sendo vedado ao candidato executar flexdo de quadril

durante a realizacdo da prova.

Caso o candidato, apds efetuar a pegada na barra fixa, encoste os pés no chéo, devera flexionar as

articulagdes do joelho, de modo que os pés ndo toquem o solo;

Estara eliminado o candidato que:

|- Nao executar a completa extensdo dos membros superiores, apds a contracdo, durante a execucéo
do exercicio;

[l - Nao ultrapassar o queixo, transpassando a linha da barra fixa, durante a realizacdo das fases de
contragao;

Il - Por qualquer motivo vier a soltar uma ou ambas as maos da barra fixa, antes de ter terminado toda
a execucgdo da prova;

IV - Por qualquer motivo tocar um dos pés ou ambos no solo, caso ndo tenha atingido o indice minimo
solicitado, seré considerado inapto;

Tempo: ndo ha tempo estipulado para execucao da prova;

Prova de Abdominal (35 repeticdes)

Posicdo inicial: o candidato deveré estar deitado na posicdo decuibito dorsal (costas em contato com o
colchonete), as pernas deverao estar flexionadas e apoiadas por um outro candidato, e os pés apoiados
no solo. As pontas dos dedos (indicador, médio e anular) das m&os deverao estar fixas as témporas;

Inicio do teste: Sera comandado “atencdo candidatos”, “prepara”, e entdo seré acionado um silvo curto
de apito, onde todos poder&o iniciar o teste;

Execucdo do teste: o candidato deverd manter durante todo o teste as pontas dos dedos (indicador,
médio e anular) das m3os fixadas as témporas, e ao realizar a flexdo do tronco a frente o cotovelo devera
tocar os joelhos, logo apds o candidato devera retornar a posicdo inicial, onde serad contabilizado o
movimento correto;

Término do teste: Ao ser atingido o tempo de 01 minuto e 00 centésimo o fiscal acionaré o apito com
um silvo curto;

O candidato ndo podera receber qualquer tipo de ajuda fisica durante o teste fisico;
O candidato devera se apresentar trajando short, camiseta, meia e ténis para o teste fisico;

O candidato n&o esté autorizado a utilizar fone de ouvido durante a realizagdo da prova.
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4.3

4.2.6

4.2.7

4.2.8

429

O candidato que ndo obtiver o indice satisfatério em qualquer uma das provas do exame fisico tera direito a
uma segunda e Ultima tentativa, em data e horario previstos no calendario de atividades da Parte Especifica,
em consonancia com a cldusula 5.4.

N&o seréd permitido o auxilio mdtuo entre os candidatos durante a realizacdo das provas do exame fisico,
sendo considerados inaptos aqueles que o fizerem.

As candidatas em ciclo gravidico deverdo apresentar atestado médico assinado e carimbado por médico
obstetra com validade de 30 (trinta) dias, e somente poderdo realizar o exame fisico se o respectivo médico
obstetra declarar sua aptidao para realizacdo de provas de capacidade fisica, observando o previsto na Lei
Estadual no 6.059, de 7 de outubro de 2011.

4.2.8.1 A candidata que, no dia da realizacio do Exame, comprove seu estado de gravidez, sera facultada
nova data para a realizacdo do mesmo, apds 120 dias a contar da data do parto ou do fim do
periodo gestacional, de acordo com a conveniéncia da Administracdo. Para tanto, a candidata
deverad comparecer na data, no local e no horério de realizacdo do Exame munida de atestado
médico no qual deveré constar, expressamente, o estado de gravidez e o periodo gestacional em
que se encontra, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do profissional que o emitiu.

Os casos de alteracdo psicoldgica ou fisioldgica temporéria (estados menstruais, indisposicdes, caibras,
contusdes, luxacdes, fraturas etc.), que impossibilitem a realizacdo do teste ou diminuam a capacidade
fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo dispensado nenhum tratamento
privilegiado.

EXAME DE SAUDE

4.31
4.3.2
4.3.3

434

4.3.5
43.6

Os candidatos considerados aptos no exame fisico serdo convocados para o exame de salde.
O exame de salde seré realizado de acordo com os pardmetros médicos estabelecidos neste Edital.

O candidato devera comparecer ao local do exame, em data e horério indicados no calendério de atividades
da Parte Especifica, munido do Cartdo de Confirmacao de Inscri¢cdo e da carteira de identidade original.
Os candidatos do sexo masculino dever&o estar vestindo sunga por baixo da roupa e os do sexo feminino,
biquini de duas pecas por baixo da roupa.

O candidato anteriormente submetido a qualquer cirurgia, em qualquer época, deveré apresentar, no dia
do exame de salde, laudo detalhado referente a essa cirurgia, emitido pela instituicdo onde a mesma foi
realizada.

Sera considerada condigdo incapacitante qualquer alteracdo indicada nos exames relacionados neste Edital.

Na data prevista no calendario de atividades da Parte Especifica, o candidato deverd, obrigatoriamente,
apresentar laudo dos seguintes exames complementares:

a) sangue: hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, acido Urico, colesterol total e fragdes,
trigliceridios, Gama-GT, fosfatase alcalina, transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas, VDRL e HIV, perfil
soroldgico para hepatites: Anti-HAV IgM, HBsAg, Anti-HBc IgM e Anti HCV e ABO-Rh;

urina: elementos anormais e sedimento (EAS);

g

@)
-~

fezes: parasitoldgico;

o

raios-X simples de térax PA e perfil;

- =

@

eletroencefalograma;

>

audiometria tonal;

g) eletrocardiograma;

h) atestado de sanidade mental, emitido por psiquiatra;

i) colpocitologia oncdtica (exame com validade de 6 meses), para candidatas do género feminino;
i) radiografia odontoldgica panoramica;

k) teste ergométrico, para candidatos com idade igual ou superior a 40 anos;

[) PSA total para candidatos do género masculino, com idade igual ou superior a 45 anos na data da
inscrigao;
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4.3.7

m) Mamografia bilateral com laudo para candidatas do género feminino, com idade igual ou superior a 40
anos na data da inscrico.

n) exame toxicoldgico.

Os exames complementares, bem como outros julgados necessérios, serdo custeados pelo candidato e
realizados em Instituicdes de saide publicas ou privadas de sua escolha, porém, quando privada, sé serdo
aceitos laudos de laboratérios de anélises clinicas e de anatomia patoldgica que participem de algum
programa de controle de qualidade e sejam supervisionados pelas sociedades médicas a que estejam
filiados (Sociedade Brasileira de Patologia Clinica, Sociedade Brasileira de Anélises Clinicas e CREMERJ).
O laudo do exame radiolégico deveré ser emitido por médico radiologista titular da Sociedade Brasileira
de Radiologia epor dentista radiologista, cuja especialidade se encontre inscrito no CRO, conforme o caso.
A data de realizacdo dos exames n&o podera ser superior a 30 (trinta) dias da data de sua apresentacao,
exceto para os exames de colpocitologia oncdtica, PSA e mamografia que terdo validade de 6 (seis) meses
e ergometria que teréd validade de 3 (trés) meses.

4.3.7.1 Do Exame Toxicoldgico: O candidato deveré atentar para a apresentagdo do resultado do exame
toxicoldgico de interesse do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro juntamente
com os demais exames complementares, na data a ser indicada no Calendéario de Atividades
Especificas na etapa de Exame de Saude, conforme mencionado no item 4.3.3.

4.3.7.2 O exame toxicoldgico de larga janela de detecgdo em amostra queratinica € destinado a verificagdo
do consumo, ativo ou ndo, de substancia psicoativa, com andlise retrospectiva minima de 90
(noventa) dias. Os exames antidrogas com janela de detecgdo de 90 (noventa) dias pela amostra
de queratina, sdo referentes as seguintes substancias:

a) Anfetamina: Anfetamina,Metanfetamina, MDA, MDMA, Anfepramona, Fenproporex;
b) Mazindol: Mazindol;

¢) Cocaina: Cocaina, Benzoilecgonima, Norcocaina, Cocaetileno;

d) Maconha : THC, Carboxy THC;

e) Opiaceos: Morfina, Codeina, Heroina.

4.3.7.3 Avalidade do exame toxicoldgico sera de 90 dias, contados a partir da data da coleta da amostra,
podendo seu resultado ser utilizado neste periodo para todos os fins previstos no edital.

4.3.7.4 O relatério emitido deve conter:

a) nome e CPF do candidato;

b) data da coleta da amostra;

c) numero de identificacdo do exame;

d) identificacdo do laboratdrio que realizou o exame;
) data da emissdo do laudo laboratorial;
f) data da emissdo do laudo do médico revisor;

g) relatdrio conclusivo sobre o uso indevido ou ndo de substancia psicoativa, com indicacédo de
niveis e tipo de substancia;

h) nome, CPF, assinatura e CRM do Médico Revisor - MR.

4.3.7.5 Oslaboratédrios deverdo estar acreditados junto ao INMETRO ou entidade internacional com a qual
o INMETRO possua acordo de reconhecimento mutuo, de acordo com a norma ISO/IEC 17025, com
atendimento dos requisitos que incluam integralmente as “Diretrizes sobre o exame de substancias
psicoativas em cabelos e pelos: Coleta e Anélise” da Sociedade Brasileira de Toxicologia— SBTOX
(versdo publicada oficialmente em dezembro de 2015), ou junto ao CAP-FDT (acreditagéo forense
para exames toxicologicos de larga janela de detecgcdo do Colégio Americano de Patologistas), e
requisitos forenses especificos para exames toxicolégicos de larga janela de deteccao.

4.3.7.6 Os casos omissos serdo avaliados pela Junta Especial de Satde da Corporacéo ou por especialistas
designados pelo Oficial Médico que a presidir.
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4.3.8 Os critérios médicos de exclusdo de candidatos s&o os seguintes:

a)

Gerais: Deformidades fisicas incapacitantes de qualquer natureza. Tatuagens que representam ideologias
criminosas, ilegais, terroristas ou extremistas, contréarias as Instituicdes democréticas ou que afete(m) a
honra pessoal, o pundonor militar ou o decoro exigido aos integrantes do Corpo de Bombeiros Militar.
Agenesia de qualquer érgéo. Desnutri¢do. Cirurgia de reducéo de estémago (Bariétrica e/ou Bypass
géstrico e/ou Cirurgia de Capela). Disfuncdo metabdlica: Hipercolesterolemia. Hipertrigliceridemia
associada a quilomicronemia. Disfuncdes enddcrinas hipofiséarias, tireoidianas, suprarenais, pancreaticas
e gonadicas. Doencas do tecido conjuntivo. Doencas neoplésicas malignas tratadas ou ndo e neoplasias
benignas ndo tratadas de qualquer érgédo ou sistema (ndo abrange as neoplasias cuténeas que séo
consideradas separadamente). Manifestacdes clinico-laboratoriais associadas as deficiéncias do sistema
imunitario. Miocardiopatias. Pleuris atual ou prévia com encarceramento pulmonar atual. Disturbios
de funcdo ventilatéria de qualquer natureza. Tuberculose ativa em qualquer érgdo. Sarcoidose.
Pneumoconioses. Eventracdo ou héria diafragmaética. Pneumotérax espontaneo, sem tratamento por
pleurodese cirdrgica. Presenca de bolhas enfisematosas ou “blebs” apicais. Anemias. Linfadenomegalia
abrangendo duas ou mais cadeias (excec¢do das inguinais) de causa indefinida. Discrasias sanglineas.
Uropatia obstrutiva. Nefrites intersticiais. Glomerulonefrites. Rim esponjo-medular. Insuficiéncia renal
de qualquer grau. Sifilis secundaria, latente ou terciaria. Infeccdo pelo virus HIV ou sindrome de
imunodeficiéncia adquirida. Doengas que necessitem de tratamento cirirgico (excluidos os processos
benignos dermatolégicos e a hérnia umbilical sem protrusdo do saco herniério). Sequelas de cirurgias
anteriores que acarretem impoténcia funcional ou disfun¢do orgéanica. Amputacgdes. Cicatrizes cirdrgicas
ou de queimaduras que levem a limitagdo funcional de qualquer segmento do corpo. Cicatrizes de hérmnia
inguinal com intervalo menor que 60 dias da data do exame. Cicatrizes de hérmia umbilical com intervalo
menor que 30 dias da data de exame. Laparotomias realizadas por qualguer motivo com intervalo menor
de 60 dias da data do exame (quando realizada com técnica convencional) ou menor que 15 dias (quando
realizada com técnica videocirurgica). Toracotomia ou esternotomia por afecgdes pleuro-pulmonares,
esofageanas ou traqueais realizadas hd menos de um ano, resseccio total ou parcial pulmonar, traqueal
ou de esbfago e/ou presenca de dor incapacitante pds-toracotomia. Excetuam-se os casos de resseccao
parcial pulmonar, que serdo julgados apds realizagdo de estudo funcional respiratério. Traumatismo
toracico prévio com repercussdo atual na funcdo respiratéria. Os candidatos anteriormente submetidos
a qualquer cirurgia (nos Ultimos 5 anos), deverdo apresentar o relato detalhado do ato operatério para
avaliacdo, emitido pela instituicdo onde foi operado, constando a data e local do procedimento, assim
como, o cirurgido responsavel.

Doencas Cardiacas Atuais ou Pré-existentes: Historia patoldgica pregressa ou atual de doenca cardiaca
orovalvar congénita (CID10 133 a 129, e subitens) ou adquirida (CID10 101 a 109, e subitens), incluindo
aquelas tratadas cirurgicamente e/ou invasivamente por procedimento percuténeo. Prolapso de valva
mitral (CID10134.1) ou valva aédrtica bictuspide (CID10 135.9) ndo desqualificam o(a) candidato(a), exceto
qguando associados a: 1) taquiarritmias, 2) regurgitacdo mitral, 3) estenose adrtica, 4) insuficiéncia adrtica
5) cardiomegalia em qualquer grau. Histéria patoldgica pregressa ou atual de doenca arterial coronaria
(CID10120, 121,122,123, 124 € 125, e subitens), incluindo aquelas tratadas cirurgicamente e/ou invasivamente
por procedimento percutaneo. Histdria patoldgica pregressa ou atual de arritmias sintomaticas ou
evidéncia eletrocardiogréfica de uma ou mais das seguintes arritmias: (1) taquicardia supraventricular
(CID10 147.1), ou qualquer arritmias originada dos atrios ou ndédulo sino-atrial, tais como, mas ndo
limitadas a, flutter atrial (CID10148), fibrilagdo atrial (CID10 148) e taquicardia paroxistica supraventricular.
Sao excecdes aquelas em que ndo se observou recorréncia nos Ultimos 2 anos, enquanto sem uso de
medicacdes e/ou aquelas submetidas a procedimentos de tratamento cirdrgico e/ou percutédneo em
que foi atestada cura completa da arritmia. Ectopias atriais (CID10149.1) e/ou ventriculares (CID10 149.3)
suficientemente sintométicas que requerem tratamento e/ou que resultam em disfun¢éo orgénica e/
ou psicoldgica; (2) arritmias ventriculares (CID10 147.0, 147.2), incluindo mas néo limitada a, fibrilagéo
ventricular (CID10 149.0), taquicardia ventricular (CID10 149.0), e/ou ectopias ventriculares multifocais
(CID10149.4); (3) disturbio de condugao ventriculares e/ou atrioventriculares, incluindo, blogueio de ramo
esquerdo completo (CID10144.7, 145.3), bloqueio atrioventricular de segundo grau tipo Mobitz 2 (CID10
144.1 e 144.3), bloqueio atrioventricular de terceiro grau (CID10144.2). Sindrome de Lown-Ganong-Levine
(CID10 149.9) ou qualquer forma de Sindrome do QT longo congénito (CID10 149.9), Sindrome do QT
curto (CID10149.9), Sindrome de Brugada (CID10 149.9), Displasia arritmogénica dos ventriculos direito e/
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ou esquerdo (CID10149.9). A Sindrome de Wolff-Parkinson-White (CID10 145.6) desqualifica o candidato,
exceto nos casos submetidos a ablagdo e que obtiveram sucesso, mantendo-se assintomaticos por um
periodo de pelo menos 2 anos e com normalizagédo do eletrocardiograma; (4) presenca de distirbios de
condugdo tais como bloqueio atrioventricular de primeiro grau (CID10 144.0), bloqueio atrioventricular
de segundo grau tipo Mobitz | (CID10144.1 e 144.3), blogqueio divisional esquerdo antero-superior (CID10
144.4) ou pdstero-inferior (CID10 144.5), bloqueio de ramo direito, disturbio da condugéo intraventricular
inespecifico (CID10 145.4), isoladamente e ndo associados a sintomas ou doencga cardiaca subjacente
ndo desqualificam o candidato. Cardiomegalia, hipertrofia ou dilatagdo de quaisquer cdmaras cardiacas
(CID10111, 112,113,150, 151 e 152 e subitens). Cardiomiopatia (CID10 140 a 143, e subitens), incluindo, mas
nado limitada a miocardite (CID10 140 e subitens), doencas cardiacas infiltrativas ou como consequéncias
de doencas sistémicas (CID10 142 e 143 e subitens) ou insuficiéncia cardiaca congestiva (CID10 150 e
subitens). Pericardite (ICID10 130, 131, 132 e subitens), exceto naqueles assintomaticos por pelo menos
2 anos, e sem evidéncia de constricdo e/ou derrame pericardico. Taquicardia persistente sinusal ou
ndo-sinusal ([CID10147.1 e 149.8) frequiéncia cardiaca de repouso igual ou maior do que 100 batimentos
por minuto. Anomalias cardiacas congénitas ou dos grandes vasos, incluindo os casos de comunicacéo
interatrial e/ou interventricular tratados por procedimento invasivo percutaneo. Excetuam-se os casos de
ducto arterial patente tratado. Hipertensao arterial sistémica (CID10 110 e 115, e subitens) numa afericdo
da pressao arterial sentado apds repouso supino de 10 minutos, superior a 139/89 mmHg. Hipertenséo
arterial pulmonar (CID10 126, 127, 128, e subitens). Doenca coronariana, com quadro de angina estavel,
angina instavel ou IAM prévios, miocardiopatia isquémica; Insuficiéncia cardiaca em qualquer grau.

Doencgas Dermatoldgicas: Erupgdes eczematosas. Psoriase. Eritrodermia esfoliativa. Parapsoriases.
Pitiriase rubra pilar familiar. Pdrpuras. Pénfigos (todas as formas). Penfigdide bolhoso. Dermatite
herpetiforme. Atrofia branca de Milian. Elefantiase nostra. Ulceras de estase, anémica, microangiopética,
arterosclerética e neurotrdfica (mal perfurante). Foliculite decalvante. Alopécia mucinosa. Paniculites
nodulares. Doenca de Weber Christian. Afeccdes vasculares. Sarcoidose. Doenca de Behcet. Pioderma
gangrenoso. Queilite granulomatosa. Mico-bacterioses. Pseudofoliculite da barba. Micoses profundas.
Leishmaniose cutanea. Neoplasias malignas e pré-cancer cutaneo. Calosidades interdigitais severas.
Queilite actinica. Afeccdes congénitas e hereditarias.

Doencas Neuroldgicas: infeccdes do Sistema Nervoso Central. Doencas vasculares do cérebro e da
medula espinhal. Sindrome pés traumatismo crénio-encefalico. Defeitos do desenvolvimento psicomotor.
Doencas degenerativas hereditarias ou adquiridas. Distrofia muscular progressiva, ocular ou mioténica.
Miastenia gravis. Doengas da bainha de mielina. Epilepsia (os casos com altera¢des inespecificas no EEG
dever&o ser avaliados pelo Servico de Neurologia). Hérnias discais. Hidrocefalia e Disrafismos. Afasia.
Disturbios do equilibrio e/ou coordenacdo motora de origem central ou vestibular.

Doencgas Vasculares: Insuficiéncia venosa cronica severa. Linfedema. Fistulas artériovenosas.
Angiodisplasias. Arteriopatias orgénicas oclusivas crénicas (arteriosclerose obliterante, tromboangeite
obliterante, arterites). Arteriopatias organicas ndo-oclusivas (aneurismas), mesmo apés corre¢éo cirdrgica.
Arteriopatias funcionais (doengas de Raynaud, acrocianose, livedo reticular, distrofia simpatico reflexa,
eritromelalgia). Sindromes compressivas neurovasculares do desfiladeiro cérvico-toracobraquial. Pontes
vasculares para tratamento de patologias ou traumatismos vasculares.

Doencas 6steo-articulares: doencas infecciosas dsseas ou articulares. Alteracées de eixo que
comprometam for¢a e estabilidade das articulagdes, quaisquer que sejam as causas. Escoliose estrutural
grave. Alteracdes degenerativas dsseas da coluna vertebral de moderadas a severas. Degeneracdes
discais. Alteracdes dsseas que comprometam forca e estabilidade de membros superiores e inferiores.
Luxagdes recidivantes. Fraturas viciosamente consolidadas. Pseudoartroses. Doengas degenerativas
Osteo-articulares. Alteracdes de eixo em articulacdes ou ossos. Espondilélise. Espondilolistese.
Metatarsalgias associadas a hélux valgo. Doengas auto-imunes e do colageno (Lupus Eritematoso
Sistémico, Artrite Reumatdide, Esclerodermia, etc.). Espodilite anquilosante.

Doencas Uroldgicas: Cistite cronica. Cistite intersticial. Litiase urinéria. Transtornos funcionais da bexiga.
Estenose de uretra. Prostatite crénica. Hidrocele. Orquite crénica. Criptorquidia. Varicocele. Epididimite.
Hipospadia. Cirurgia uroldgica realizada a menos de 30 dias da data da inspecéo de saude, da qual o
candidato esté participando. Rins policisticos.
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h) Doencas Gastroenterolégicas: hepatopatias crénicas de qualquer natureza. Insuficiéncia pancreatica

exdcrina. Pancreatite crénica, Sindromes disabsortivas. Acalasia da Cardia. Doencas das vias biliares
(litiase sintomatica ou estenoses), Estenose benigna ou espasmo esofagiano difuso. Esofagite de refluxo
qguando associado a metaplasia gastrica. Doenga inflamatéria intestinal (Doenga de Crohn, retocolite
ulcerativa e outras inflamacdes cronicas do tubo digestivo).

Doencas Otorrino-laringoldgicas: rinite hipertréfica, rinopatia alérgica, desvio do septo nasal com
diminuicdo do fluxo aéreo de uma ou das duas narinas, polipose nasossinusal, pdlipo antro-coanal
de Killian, rinite mucopurulenta crénica, granulomatoses nasais, rinites atréficas, sinusite cronica
caracterizada clinica e/ou radiologicamente com ou sem fistula oro-antral, tumores nasossinusais
benignos ou malignos, tumores benignos ou malignos da pirdmide nasal. Atresia de conduto auditivo
externo, exostose de conduto auditivo externo, perfuracdo timpéanica uni ou bilateral com ou sem prejuizo
funcional imediato, otites médias crénicas, disacusias condutivas, mistas ou neurossensoriais de qualquer
grau (uni ou bilaterais), fistula coclear ou vestibular, labirintopatia priméria e/ou sindromes vestibulares
de qualquer natureza ou grau. Otosclerose de qualquer grau em um ou dois ouvidos. Paralisia facial.
Fistula vestibular e/ou coclear revelada pela audiometria, através da pesquisa do fenémeno de Tulio.
Hipertrofia das amigdalas palatinas com obliteracdo da orofaringe. Lébio leporino associado ou néo a
fenda palatina. Disfonias orgénicas e/ou funcionais de qualquer natureza ou grau. Disfemia (Gagueira).
Paralisia laringea. Laringomalacia.

Doencgas oftalmolégicas: infeccdes e processos inflamatérios e/ou ulceragdes de quaisquer estruturas
oculares, exceto conjuntivites agudas e hordéolo. Tumores de quaisquer estruturas oculares, exceto o
cisto benigno palpebral. Opacificagdes de quaisquer estruturas oculares. Sequelas de traumatismos e/
ou queimaduras. Doencgas congénitas ou adquiridas. Desvios dos eixos visuais (estrabismo). Doencas
corneanas congénitas e/ou adquiridas, ectasias, ceratocone. Anormalidades funcionais significativas.
Diminuicdo da acuidade visual além da tolerancia permitida. Lesdes retinianas; retinopatia diabética.
Degeneracdes, distrofias adquiridas. Glaucoma (de qualquer tipo) com alteracdes papilares e/ou
campimétricas e/ou de fibras nervosas, mesmo sem reducéo de acuidade visual. Doencas neuroldgicas
ou musculares. Discromatopsia em qualquer intensidade - ndo serd admitida nenhuma alteracédo na
visdo de cores. Cirurgias refrativas serdo aceitas desde que tenham resultado na visdo minima necessaria
a aprovagdo ao quadro proposto conforme abaixo e sé serdo admitidas quando a realizacéo tenha
ocorrido até 03 meses anteriores a data do exame de selecdo oftalmolégico e caso o candidato ja tenha
a idade minima ao quadro proposto. O candidato deverd apresentar laudo descritivo com a data da
realizacdo da cirurgia, carimbado e assinado pelo Oftalmologista que a realizou. Em hipdtese alguma
serd admitida a realizacdo de cirurgia refrativa apds a realizacdo da inspecdo de saude inicial. A cirurgia
em tais condicdes serd motivo para reprovagdo automéatica do candidato.

e SERAO EXIGIDOS OS SEGUINTES INDICES NO EXAME OFTALMOLOGICO:

| - Acuidade visual a 6 metros: avaliacdo de cada olho separadamente com e sem correcdo e o
candidato deve enquadrar-se em ambos os requisitos (acuidade visual em ambos os olhos).
Fica expressamente proibido o uso de qualquer tipo de lentes de contato durante o exame. O
candidato que necessitar algum tipo de correcédo deveré apresentar-se com oculos atualizado e
devera apresentar acuidade visual em ambos os olhos sem correcédo 20/40 e acuidade visual em
ambos os olhos com corregdo 20/20;

Il - Acuidade visual a 37 centimetros (Jaeger 1 —J1): avaliacdo de cada olho separadamente (acuidade
visual em ambos os olhos sem correcdo 20/40 e acuidade visual em ambos os olhos com correcdo
20/20y;

[Il - Motilidade ocular extrinseca: excursdes oculares normais;

IV - Senso cromético: Ndo ha toleréancia. A presencga de discromatopsia em qualquer grau elimina o
candidato. Sera utilizada a Tabela ISHIHARA para avaliagdo do Senso Cromético.

V - Pressdo intraocular: entre 10 e 19 mmHg, em cada olho.

A Junta Especial de Oftalmologia podera exigir novos e/ou outros exames, caso a avaliagdo inicial
seja considerada inconclusiva. As despesas com a realizacdo de exames complementares correrdo
por conta do candidato.

CBMERJ VESTIBULAR 2021  MANUAL DO CANDIDATO ~ ANEXO 2 1



k) Doencas Psiquiatricas: todas as patologias psiquiatricas sdo consideradas incapacitantes para admissao.
Os candidatos dever&o trazer declaracdo de higidez mental, incluindo-se os transtornos de personalidade,
assinada por médico especialista em psiquiatria.

) Doencas ginecoldgicas: os critérios de exclusédo sdo neoplasias de origem vulvares, vaginais, uterinas
e ovarianas e neoplasias mamérias.

m) Odontologia: Os Critérios Odontolégicos de Exclusdo de Candidatos sdo os seguintes: O candidato
deverd apresentar o minimo de dentes naturais higidos ou restaurados adequadamente, com material
restaurador definitivo e bem distribuidos, conforme o conceito de arco dental reduzido, ou seja, a
presenca dos 12 (doze) dentes da bateria labial em relacdo oclusal harménica e, no minimo 3 (trés)
unidades funcionais (pares opostos de dentes posteriores), sendo que um molar ocluindo contra
outro molar formam juntos duas unidades funcionais e um pré-molar ocluindo contra outro pré-molar
representa uma unidade funcional. Caso o candidato ndo preencha os requisitos de arco dental reduzido,
as auséncias dentérias deverdo estar reabilitadas por préteses definitivas: fixas ou removiveis e/ou
implantes dsseointegrados bem adaptados que satisfacam as fungdes de mastigacdo, degluti¢do, fonacio
e estética; Nao apresentar dentes com lesdes periapicais constatadas visual ou radiograficamente,
ou lesdes periodontais GRAU 3 de mobilidade (maior que 5 mm e com mobilidade intrusiva); Serdo
aprovados os candidatos que apresentem, no maximo, lesdes de cérie classificadas no capitulo Xl da
CID10 da OMS como K02.0, ou seja, céries limitadas ao esmalte; N&o ser portador de cistos odontogénicos
dos maxilares em fases avancadas, nos quais haja, para o tratamento, necessidade de mutilagdes e/
ou enxertos; Nao ser portador de neoplasias malignas de cavidade oral e ossos maxilares; Ndo ser
portador de deformidades estruturais decorrentes de fissuras labiais ou labiopalatinas; de sequelas
de Sindromes ou altera¢des do desenvolvimento maxilofacial, que prejudiquem a funcionalidade do
aparelho estomatognético; e de sequelas de cirurgias ou queimaduras que levem a limitagdo funcional.

n) Exames Complementares: Serad considerado critério de exclusdo qualquer alteracdo nos exames

complementares que representem condi¢do incapacitante ou incompativel com as atribui¢cdes do cargo
militar.

4.4  PESQUISA DOCUMENTAL E PESQUISA SOCIAL

4.41

442

Pesquisa documental: os candidatos aprovados no exame de salide deverdo apresentar obrigatoriamente ao
CBMERJ, em data, horério e local definidos no calendério de atividades da Parte Especifica, os documentos
discriminados no item deste Edital referente a matricula.

4.4.1.1 Caberérecurso de resultado desfavoravel da Pesquisa Documental, de acordo com o estabelecido
no Calendario de Exames Especificos.

4412 A apresentacdo dos documentos a que se refere o item 4.4.1 devera ser realizada pessoalmente
pelo candidato, sendo vedada a utilizacdo de instrumento procuratério.

4.4.1.3 O nao comparecimento do candidato a etapa de Pesquisa Documental em data, horério e local
definidos no calendério de atividades da Parte Especifica acarretaré a eliminagdo do mesmo, nos
termos do item 1.2 deste Edital.

Pesquisa social: seré realizada pela 2a Se¢do do Estado Maior Geral do CBMERJ, com o objetivo de
verificar se o candidato possui idoneidade moral e boa conduta para ingressar na corporacdo. O parecer
a ser emitido até o término do Periodo de Adaptacéo é de caréter sigiloso e atestaré se o candidato tem
condicdes ou ndo de ser matriculado no CFO/CBMERJ/2020.

5. RECURSOS A0S EXAMES E PESQUISAS DA PARTE ESPECIFICA

5.1
52

53

Serdo aceitos pelo CBMERJ recursos em todas as fases dos exames e pesquisas da Parte Especifica.

No exame de saude, o candidato poderé solicitar revisdo quando julgado “inapto para o servico no CBMERJ", por
meio de requerimento proprio a ser solicitado junto ao Centro de Pericia Médica e Saide Ocupacional (CPMSO)
do CBMERJ, em data, local e horério determinados no Calendario de Exames Especificos (Anexo |) até o segundo
dia util posterior ao dia da divulgagdo do resultado do referido exame. O candidato devera apresentar laudo
médico que se contraponha ao parecer que o julgou inapto.

Seré indeferido liminarmente o recurso que nado estiver fundamentado, ndo atender aos padrdes exigidos ou for
interposto fora do prazo.
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54
55

5.6

57

O grau de recurso do exame fisico é a segunda tentativa estabelecida no item 4.2.5 deste Anexo.

O recurso da pesquisa documental seré realizado em data, horério e local determinados no Calendario de Atividades
Especificas.

Alinterposicdo dos recursos citados nos itens anteriores devera ser realizada pessoalmente pelo candidato, sendo
vedada a utilizacdo de instrumento procuratério.

Nao serd aceita, em qualquer hipdtese, a interposicdo de recurso contra resultado de recurso de qualquer dos
exames e pesquisas da Parte Especifica;

6.NOMEAGAO

6.1

6.2

No resultado do concurso, além da classificacdo geral, destinada a pontuacéo e classificacdo de todos os candidatos,
incluindo os que se autodeclararem negros ou indios e os hipossuficientes economicamente no ato de inscri¢éo,
serd informada também a classificacdo dos candidatos de acordo com o tipo de vaga (ndo reservada e reservada).

A nomeacio dos candidatos aprovados obedeceréd a ordem de classificacdo geral obtida no concurso publico,
sendo que a cada fracdo de 5 (cinco) candidatos, a quinta vaga fica destinada a candidato negro ou indio aprovado,
e a cada fragdo de 10 (dez) candidatos, a décima vaga fica destinada a candidato com hipossuficiéncia econdmica
aprovado. Em ambos os casos serd obedecida a ordem de classificacdo nas respectivas listas especificas das vagas
reservadas.

1. MATRICULA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

O candidato que, no ato da matricula, ndo apresentar certificado de conclusdo do ensino médio ou certidao
equivalente, reconhecido pelo Ministério da Educacéo, seré considerado desistente da vaga e, portanto, eliminado
do concurso de admissdo ao 1o ano do CFO/CBMERJ/2021.

O candidato que tiver realizado curso no exterior, equivalente ao ensino médio no Brasil, deverad apresentar
original e cépia de certiddo de equivaléncia do curso, cédpia da homologacédo da equivaléncia publicada no Diério
Oficial e original e cépia das tradugdes juramentadas dos documentos que originaram a respectiva equivaléncia.
O candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida perderd automaticamente o direito a vaga e serg,
portanto, eliminado do concurso de admissdo ao 1o ano do CFO/CBMERJ/2021.

O candidato que ndo comparecer a chamada de matricula serd considerado desistente da vaga, sendo, portanto,
chamado o candidato aprovado em todas as fases e que esteja na sequéncia com melhor pontuacéo.

Serdo matriculados, no 1o ano do CFO/CBMERJ/2021, somente os candidatos que forem aprovados em todas as
fases do concurso e classificados dentro das 25 (vinte e cinco) vagas oferecidas.

Serdo exigidos os seguintes documentos para a matricula no 1o ano do CFO/CBMERJ/2021:

a) 2 (duas) cépias autenticadas da carteira de identidade;

b) 2 (duas) cépias autenticadas do titulo de eleitor;

¢ 2 (duas) cépias autenticadas do comprovante de situagdo cadastral do CPF, emitida pelo site receita federal,
d) 2 (duas) cépias autenticadas da certiddo de nascimento;

e) Coépiade comprovante de inscrigio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
conforme Decreto Federal no 6.135/2007 (somente para candidatos concorrentes a reserva de vagas a populacdo
com hipossuficiéncia econdémica).

f) 1 (uma) cdpia autenticada da Ficha Modelo 19 (histérico escolar) e do certificado de conclusdo do ensino médio
ou equivalente;

g) 3 (trés) retratos 3 x 4 recentes, de frente e de cabeca descoberta, sem barba ou bigode;

h) original do certificado de reservista ou de quitagdo com as obrigacdes militares (candidato civil);
i) copia da Ficha Disciplinar expedida no maximo ha um més, se candidato militar;

i) carta patente, quando Oficial R-2;

k) diploma de conclusdo do CPOR, quando aspirante-a-oficial R-2 ou sargento-temporério (originais);
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) originais da Certiddo Negativa de A¢des Criminais dos municipios onde residiu nos Ultimos cinco anos (para os
residentes no municipio do Rio de Janeiro, as certiddes s&o relativas aos 10, 20, 30 e 4o Oficios), da Certiddo
Negativa da Policia Federal ou Justica Federal e da Certiddo de Vida Privada para os candidatos que residam
ou residiram fora do estado do Rio de Janeiro;

m) certiddo de quitagado eleitoral;
n) cépia do comprovante de residéncia atual;

0) por ocasido do comparecimento a esta etapa do concurso, o candidato devera firmar, sob as penas da lei,
declaracdo de que ndo possui antecedentes criminais oriundos de qualquer ente da Federagdo, bem como
declarar ndo haver sido demitido de cargo publico, destituido de cargo em comissdo ou do exercicio da funcéo
publica, em qualquer 6rgdo da administracdo direta ou indireta federal, estadual ou municipal, em razéo de
conduta desabonadora e, ainda, declarar de n&o ter sido excluido a bem da disciplina de instituicdo militar
estadual ou das Forgcas Armadas, de acordo com o modelo a seguir:

Eu, (nome completo), portador da cédula de identidade n° , inscrito no CPF n°

DECLARACAO

, nimero de inscricdo n® , declaro, sob pena de eliminagdo no concurso

para ingresso na ABMDPII /2021, que néo possuo antecedentes criminais oriundos de qualquer ente da Federacao,
bem como ndo haver sido demitido de cargo publico, destituido de cargo em comissdo ou do exercicio da
fungdo publica, em qualquer érgédo da administragdo direta ou indireta federal, estadual ou municipal, em razéo
de conduta desabonadora e, ainda, de n&o ter sido excluido a bem da disciplina de instituicdo militar estadual
ou das Forcas Armadas.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura

7.6

Os candidatos que n&do apresentarem a documentagdo exigida em total conformidade com os dispositivos do
item anterior, em data e local determinados no Calendario de Atividades, bem como em sede de recurso, serdo
considerados inaptos para o exercicio do cargo e eliminados do certame.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5
8.6

8.7

Serd eliminado, a qualquer época, o candidato que apresente alguma contra-indicagdo ao ingresso a ABM DP
[I/CBMERJ, s6 detectada apds a data da matricula, ou que realize o concurso de admissdo ao 1o ano do CFO/
CBMERJ/2021 usando documentos ou informacdes falsas, ou ainda que utilize quaisquer outros meios ilicitos.

Seré responsabilidade do candidato o prejuizo decorrente da n&o atualizagdo de seu endereco para correspondéncia
junto a coordenacdo do concurso, realizada pela Diretoria Geral de Pessoal (DGP/2).

A coordenacdo do concurso ndo se responsabilizard por eventuais divulgagdes de resultados realizados pela
imprensa, quando ficar evidenciado erro desses 6rgdos, sendo de inteira responsabilidade do candidato manter-
se informado sobre os resultados das diferentes etapas do concurso, por meio do DOERJ ou diretamente com a
DGP/2.

A DGP/2 divulgara, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos oficiais sobre o concurso
de admissao ao 1o ano do CFO/CBMERJ/2021.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante-Geral do CBMERJ.

O candidato que faltar, chegar atrasado ou ndo completar qualquer uma das etapas da Parte Especifica, mesmo
por motivo fortuito ou de forca maior, serd automaticamente eliminado do processo seletivo para o 1° ano do
CFO/CBMERJ/2021, excetuando-se a pesquisa documental, que ndo ird considerar atrasos até o horario fixado
para encerramento, conforme calendério de atividades.

Serdo publicados no endereco eletrénico www.cbmerj.rj.gov.br e no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro:

a) Edital do concurso;
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8.8
8.9

8.10
8.11
8.12

8.13

b) relacdo de todos os candidatos aprovados, reprovados e classificados em todas as etapas do concurso;

c) todos os avisos de convocagdes relativas as etapas do concurso.
O Curso de Formacéo de Oficiais ndo faz parte do processo seletivo.

O concurso tera validade de 20 (vinte) dias, apds a apresentacédo dos candidatos classificados dentro do nimero
de vagas, na ABM D. Pedro |l.

Em nenhuma hipdtese havera 2a chamada de prova.
Os exames, em todas as suas fases, poderéo ocorrer inclusive nos sébados, domingos ou feriados.

As disposicdes contidas no presente Edital poderéo, por imperiosa necessidade administrativa, ser alteradas,
desde que isso ndo venha a constituir prejuizo para os candidatos.

Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Edital é competente o Foro da Cidade do Rio de Janeiro.
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